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La CClLaval consolide
sa gouvernance et son
leadership économique

e } CAROLINE DE GUIRE,

PDG, CClLaval

Portée par un bilan 2024-2025 d’im-
pact et des résultats tangibles sur le
terrain, la Chambre de commerce et
d’industrie de Laval ouvre 2025-2026
sous le signe du renforcement et de la
confinuité.

Cing nouveaux administrateurs
issus d'entreprises d’envergure se
joignent au conseil, apportant une
voix supplémentaire aux secteurs
industriels, commerciaux et enfrepre-
neuriaux du territoire. Daniel L'Ecuyer,
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co-propriétaire d'Oberson, accéde
a la présidence du conseil d’'admi-
nistration, tfandis que Jean-Francgois
Desaulniers poursuitf son engage-
ment au sein du comité exécutif a
titre de premier vice-président.

Cette nouvelle composition
illustre la volonté de la CClLaval
d'incarner pleinement son rble
d'acteur économique et de
porte-voix régional. L'année écou-
lée a marqué un tournant : Symbiose
Laval dépasse désormais la seule

DANIEL L'ECUYER, NOUVEAU PRESIDENT
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DE LA CCILAVAL ET COPROPRIETAIRE
D'OBERSON.

Daniel L'Ecuyer est le nouveau président
du conseil d'administration de la Chambre
de commerce et d'industrie de Laval.

Celui-ci est copropriétaire d'Oberson,
entreprise familiale spécialisée dans les équi-
pements de sports de plein air, depuis 2015.

M. L'Ecuyer se dit fier d'occuper ce nou-
veau réle d la CClLaval.

Découvrez nos chroniqueurs

a ccilaval.ca/journalmag

«Je crois beaucoup & la mission de la
Chambre, affirme-t-il. Sans elle, il y a beaucoup
de gens que je n'aurais pas eu la chance de
rencontrer. Je veux redonner a I'aide de mon
expérience, et je crois qu'on peut s'entraider
et avancer en travaillant tous ensemble.»n

Le nouveau président est impliqué a la
CClLaval depuis 2017. Jusqu'a tout récem-
ment, il siégeait & titre de vice-président du
conseil d’administration. Il dit avoir accepté le
poste de président afin d'amener une stabilité
et de préparer lareleve.

«Avecla COVID et lesrencontres en Zoom,
¢'aenlevé un peu le feeling de collaboration
etily aeu des départs avant la fin de mandat,
se souvient-il. Depuis, on a fait du bon travail
et on veut trouver des enfrepreneurs qui vont
vouloir le poursuivre. C'est important de se
créer une reléve forte, car nous avons tfous un
bagage différent.»

Il souligne d'ailleurs le travail réalisé par la
Jeune chambre de commerce de Laval au
sein de laquelle une vingtaine d'entrepre-
neurs de 18 a 40 ans donnent de leur temps.
«lls sont hyper motivés et c'est exceptionnel
de voir leur implication»

M. L'écuyer souhaite également améliorer
la collaboration entre les différentes entités du
milieu des affaires.

«J'aimerais qu'on se mette tous ensemble
pour faire grossir le volet entrepreneurial de la
Chambre. Avec tout ce qui s’en vient [sur le
plan économique], nous sommes mieux de
collaborer pour chacun enressortir gagnanty,
compléte-t-il.

ALEXANDRE LIOGIER,

Conseiller en développement durable

et économie circulaire

Octobre : le Québec boucle la boucle
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économie circulaire: elle agit
comme moteur de transformation
territoriale, oU la durabilité devient
un vecteur de compétitivité et de
souveraineté économique.
Prox-Commerce a consolidé la vita-
lité des arteres commerciales et la
Jeune chambre de commerce de
Lavala donné alareléve un espace
d’'action et d'influence.

Derriere ces succes, un fil conduc-
teur: la collaboration. La Chambre
peut compter sur des partenaires

L"ACHAT LOCAL LAVALLOIS

CONTENU PARTENAIRE

institutionnels, des entrepreneurs et
des organisations alliées qui font de
Laval une référence en matiere
d'innovation, de durabilité et de
solidarité économique.

Forte d'une gouvernance stable,
d'une équipe aguerrie et d'un
réseau toujours plus mobilisé, la
CClLaval poursuit sa mission: faire
entendre la voix des entreprises
lavalloises et contribuer activement
a un développement économique
audacieux, durable et prospére.
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Les commerces de Laval ont un avantage indéniable : ils sont proches,
accessibles, et souvent trés réactifs. Pas besoin de courir partout, ni d'at-
tendre des jours pour une réponse. En prime, la qualité est au rendez-vous,
avec un souci du détail et un lien direct entre le client et I'entreprise. Moins
d'intermédiaires, plus d’écoute, plus de souplesse. Dans un monde ou tout
s'uniformise, I'achat local perme’r encore une experlence sur mesure. A
Laval, proximité ne rime pas qu'avec logistique : elle rime aussi avec

confiance et satisfaction.
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Laval a compris que le développement économique passe par les talents.
En misant sur les compétences technologiques, elle attire non seulement
des entreprises innovantes, mais aussi des professionnels en quéte d'un
milieu stimulant. Des formations accessibles comme celles en IA ou
cybersécurité deviennent des cartes maitresses pour batir une région com-
pétitive, connectée et humaine. La technologie devient ici un vecteur

d'ancrage territorial.

> Voyez comment Laval mise sur ses talents dans les capsules vidéo sur

ccilaval.ca

VINCENT CLAVETTE,
Chargé de Projet Symbiose Lavall

Un rapport révéle d'importantes pertes
invisibles dans les déchets industriels
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